


一、扎实做好稳就业政策贯彻落实工作

认真贯彻落《山西省人民政府办公厅关于优化调整稳就业

政策措施全力促发展惠民生的通知》（晋政办发﹝2023﹞45

号）文件精神，做好政策解读、责任分解及政策落地，突出支

持民营企业和中小微企业，集中开展企业宣讲活动，对重点民

营企业、专精特新中小企业，及时纳入重点企业用工保障范

围，按规定打包落实好阶段性降低失业保险费率、失业保险稳

岗返还、职业培训补贴、吸纳就业补贴、社会保险补贴等政

策，助力企业更好享受政策红利，积极稳岗扩岗，确保取得工

作成效。

二、集中开展就业政策分类宣传

启动实施“就业政策在身边”滚动宣传，分群体、分类别

发布就业创业政策清单。要做好就业政策的疏理工作，对于每

项政策的主要内容、享受条件、补贴标准、流程材料、经办渠

道、办理期限等要素，结合实际进行细化量化，既讲清政策内

容、申领流程，也讲清政策目的、基本考虑，并通过各类媒体

及时公之于众，确保群众看得懂、算得清、办得明。

三、盘点核查就业政策落实进度

要加大就业资金预算执行力度，用足用好就业资金，落实

落细扶持政策。对照就业相关文件和就业补助资金管理办法，

结合巡视审计、督查核查、信访反映、媒体报道发现问题台

账，开展 2021 年以来各项就业补贴政策落实进度大排查、问题

整改“回头看”。通过自查互查、数据抽查、台账清查、第三

方核查等方式，重点看问题整改是否到位、相关责任是否追
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